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Associazione Tridentina per la Cremazione

SO. CREM.A N N O  X X I  -  N U M E R O  1  -  M A R Z O  2 0 2 3

REDAZIONALE

TUTTI A RACCOLTA 
PER L’APPROVAZIONE 
DEL NUOVO STATUTO

La So.Crem. ha stabilito per sabato 

15 aprile, con inizio alle ore 16.00, 

la tradizionale assemblea ordina-

ria. Quest’anno, l’assemblea as-

sume una particolare importanza 

per la parte straordinaria, dove si 

dovrà aggiornare lo statuto, per 

poter  far parte di quella grande 

famiglia identificata come Ter-

zo settore, che comprende anche 

le organizzazioni di volontariato, 

come la nostra. Come si evince 

dall’argomento in calendario, si 

tratta di un momento molto impor-

tante, perché verrà consolidato in 

forma istituzionale l’impegno che 

la nostra associazione persegue 

sin dalla sua formazione. 

Si tratta di un adeguamento squi-

sitamente formale, infatti noi 

continueremo a fare quello che 

abbiamo sempre fatto, la segreta-

ria continuerà a rispondere alle 

vostre esigenze dandovi quell’as-

sistenza di cui eventualmente ne 

abbiate necessità, il presidente 

sarà sempre alle prese con adem-

pimenti burocratici. Ermenegildo 

Pedrini, affiancato da un esperto, 

ha predisposto una bozza di sta-

tuto da sottoporre all’assemblea, 

si tratta di una bozza, anche se in 

forma definitiva, perché dovrà es-

sere sottoposta all’assemblea per 
l’approvazione. Ma non basta, in-

fatti lo statuto per il Terzo settore 

prima di essere esecutivo, dovrà 

avere il placet della Provincia. Per 

un lungo periodo la So.Crem. si è 

battuta per dotare la nostra pro-

vincia del Tempio Crematorio; il 

percorso è stato lungo e difficile, in 

tempi in cui la cremazione non era 

RINNOVO QUOTA 2023 (€ 15,00) 
a partire dal 1° gennaio 2022

Ripristinata la quota vitalizia per gli oltre 75 anni di età
(€ 150,00 una volta per sempre)

Potete effettuare il versamento tramite la Cassa Rurale di Trento
codice IBAN IT 93 E 08304 01802 000019081756 oppure 

su c/c postale nr. 14971386

Coloro che non avessero versato le quote 2021 (€ 10,00) e 2022 (€ 15,00)
possono farlo assieme alla quota 2023 (€15,00)

conosciuta e pertanto vista quasi 

con sospetto; era necessario sgom-

berare il campo da convinzioni ri-

sultate poi sbagliate, come accerta 

l’andamento delle cremazioni che 

aumentano di anno in anno. In 

questo cammino la burocrazia si è 

intrecciata con una serie di ricorsi 

e controricorsi. Un vero percorso 

ad ostacoli!

Ora ci sono altri traguardi da rag-

giungere e obiettivi che il direttivo 

perseguirà anche seguendo le vo-

stre indicazioni, che sono dettate 

da necessità oggettive. Ecco per-

ché il presidente raccomanda la 

partecipazione dei soci all’assem-

blea di aprile, rappresentando un 

importante momento di confronto 

soprattutto di amicizia e, non ulti-

mo, un incoraggiamento per il di-

rettivo.

La So.Crem. cerca in tutti i modi di 

stare vicina ai propri soci e costi-

tuisce uno strumento molto impor-

tante di aiuto.                           e.b.

Il Presidente So.Crem. Ermenegildo Pedrini
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COME ISCRIVERSI

BILANCIO CONSUNTIVO dal 01/01/22 Al 31/12/22 in Euro  
CONTO ECONOMICO

CONTO ECONOMICO 

 

C O S T I  G E S T I O N E  S E D E                               euro 
                                    

                                                                euro 

SPESE PER SERVIZI                                               7.789,02 Quote associative                         28.262,50 
Stampati e cancelleria                                             140,54 Erogazioni                                           560,00                                               
Spese telefoniche                                                     693,20    Erogazioni cinque per mille          3.498,86 
Spese postali (e bolli)                                                82,80 RICAVI GESTIONE FINANZIARIA     111,32                                            
Compenso a terzi per servizi                                  657,56 Interessi attivi CRT                             111,32                           
Spese utenze                                                             827,42               
Giornale La Scelta stampa                                      842,41           
Spedizione Giornale La Scelta                            1.255.00     
Rimborso chilometrico                                        1.254,00     
Spese rappresentanza                                             378,60                
Spese pulizie                                                         1.017,59                      
Spese varie                                                                376,99                                    
Sito internet/canone PEC                                       205,57  
Dispositivi sicurezza                                                   57,34                       
SPESE DEL PERSONALE                                     16.571,52           
Stipendi                                                                11.164,00    
Contributi INPS e IRPEF (F 24)                            3.404,31                
Sostituzione segreteria                                           480,00     
TFR                                                                          1.523,21  
LOCAZIONI                                                             5.581,33          
Affitto                                                                      4.709,00    
Spese condominiali                                                  872,33         
ALTRI COSTI e SOPRAVVENIENZE                         171,40                            
Spese incasso bancoposta                                      171,40                                   
ONERI FINANZIARI                                               1.182,67         
Oneri Bancari CRT                                                   765,76           
Oneri Bancari bancoposta                                      116,88     
Oneri Bancari Post mortem                                    300,03                                             
TOTALE COSTI                                                     31.295,94 TOTALE RICAVI                             32.432,68         
Utile esercizio                                                        1.136,74  
TOTALE COSTI                                                     32.432,68 TOTALE RICAVI                             32.432,68      
 

ASSOCIAZIONE TRIDENTINA PER LA CREMAZIONE  

BILANCIO CONSUNTIVO dal 01/01/20 Al 31/12/21 in Euro 
 

C.F. 96044630224 - P.I. 96044630224 
 
 
 

VIA GOCCIADORO 24 - 38122 TRENTO TN 

Per iscriversi alla So.Crem. è ne-
cessario compilare tre moduli: 1) 
domanda d’iscrizione, 2) dichia-
razione di volontà, 3) informa-
tiva trattamento dati personali. 
Quando sono stati compilati vanno 
recapitati alla So.Crem. corredati 
dalla documentazione richiesta che 

si trova sul sito della nostra associa-
zione. L’Associazione offre gratui-
tamente il servizio “Post Mortem”, 
solo ai soci iscritti, che delegando 

la So.Crem. all’esecuzione mate-
riale delle proprie esequie, versano 
anticipatamente le spese funerarie 
“oggi per allora”, previo preventivo. 
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LA NOSTRA ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO
SI APPRESTA A FAR PARTE DEL TERZO SETTORE

Nella relazione del presidente 
all’assemblea della primavera scor-
sa, si fa cenno alla necessità che an-
che la nostra associazione si adegui 
alla normativa del terzo settore, 
così definito per distinguerlo dallo 
Stato (primo settore) e dal mercato 
(secondo). Ma di che cosa si tratta? 
“Per Terzo Settore si intende il com-
plesso degli enti privati costituiti 
per il perseguimento, senza scopo 
di lucro, di finalità civiche, solidari-
stiche e di utilità sociale e che, in at-
tuazione del principio di sussidia-
rietà e in coerenza con i rispettivi 
statuti o atti costitutivi, promuovo-
no e realizzano attività di interesse 
generale mediante forme di azione 
volontaria e gratuita o di mutualità 
o di produzione e scambio di beni 
e servizi”. Il concetto lo si ritrova 
anche nell’articolo 188 della Co-
stituzione, laddove si afferma che 
“Stato, regioni province e comuni 
favoriscono l’autonoma iniziativa 
di cittadini, singoli e associati, per 
lo svolgimento di attività di interes-
se generale sulla base del principio 
di sussidiarietà”.
Per poter passare al Terzo settore i 
soggetti interessati devono garanti-
re la trasparenza degli atti ed avere 
la legittimità con l’Ente pubblico, il 
tutto garantito dallo statuto.  Attra-
verso questo documento infatti, si 
realizzano due obiettivi fondamen-
tali: il primo, dar conoscenza a terzi 
su quali sono gli obiettivi e lo scopo 
delle APS; il secondo, dare delle re-
gole di comportamento agli asso-
ciati. Lo statuto deve essere sempre 
accompagnato da un atto costitu-
tivo, il quale certifica la volontà da 
parte dei soci fondatori di costitu-
ire l’associazione. Tutti gli introi-
ti e soldi che arrivano all’interno 
dell’associazione dovranno essere 
spesi per raggiungere lo scopo ed 

obiettivo sociale, altrimenti l’asso-
ciazione si configurerebbe come 
una società di capitali.
Quello del Terzo settore è un mon-
do molto variegato, che eroga ser-
vizi a 360 gradi dallo sport alla 
cultura, dall’ambito socio-sanitario 
a quello educativo: ovunque ci sia 

bisogno. Il valore economico di 
questa macchina è di 72 miliardi di 
euro, coinvolgendo quasi 7 milioni 
di cittadini, di questi 850 mila sono 
lavoratori stipendiati, 5,5 milioni 
volontari. Una realtà da non sotto-
valutare e della quale facciamo par-
te anche noi. 

Alcuni servizi della nostra Associazione
1) Controllo dei decessi: alla So.Crem. di Trento, viene trasmesso dai Co-
muni il nominativo del socio deceduto per il quale la nostra associazione 
provvede all’invio della dichiarazione di volontà; ma come fa il Comune 
a sapere che quella persona era iscritta? Perché è la So.Crem. che, regolar-
mente, invia a tutti i Comuni del Trentino la lista aggiornata degli iscritti.
2) Esecuzione del funerale: i soci possono delegare la So.Crem. all’or-
ganizzazione del funerale, esequie e destinazione delle ceneri (mandato 
“post mortem”). 
3) Giovani: è il servizio che dà la possibilità ai giovani maggiorenni di 
iscriversi conferendo una quota iniziale senza dover versare quelle suc-
cessive fino al compimento del trentesimo anno. In caso di predecesso i 
parenti possono godere dei servizi sopra esposti.
Ricordiamo ancora che la So.Crem. è impegnata su tanti fronti, qui di 
seguito ne ricordiamo alcuni:
a) Informazioni e pubblicazioni: La So.Crem. di Trento fornisce ai soci il 
servizio gratuito di invio del Giornale “La Scelta”, rivista d’informazione 
relativa alle tematiche dell’associazione e delle novità legislative di carat-
tere nazionale. Inoltre pubblica sul giornale i bilanci sociali aderendo al 
criterio di trasparenza della propria attività.
b) Controllo dei decessi: alla So.Crem. di Trento, viene trasmesso dai Co-
muni il nominativo del socio deceduto per il quale la nostra associazione 
provvede all’invio della dichiarazione di volontà; ma come fa il Comune 
a sapere che quella persona era iscritta? Perché è la So.Crem. che, regolar-
mente, invia a tutti i Comuni del Trentino la lista aggiornata degli iscritti.

Il nuovo statuto sul sito web

Il nuovo statuto sarà pubblicato sul 
sito web della nostra associazione 
all’indirizzo www.socremtrento.it. 
I soci, nel fratempo, sono invitati 

a leggerlo e ad inviarci  eventuali 
richieste di chiarimento,  che sa-
ranno poi discusse nel momen-
to dell’approvazione in assemblea 
parte straordinaria.
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Donaci il tuo 5 per mille Si ricorda che il codice 
da utilizzare per la cessione del 5 

per mille è: 
96044630224

ANCHE PER IL 2023, CARI SOCI, VI CHIEDIAMO DI FIRMARE 
NELL’APPOSITO SPAZIO DELLA DICHIARAZIONE PER DARCI 
IL VOSTRO 5 PER MILLE.
È essenziale alla vita e all’attività della tua Associazione

CONVOCAZIONE ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA
E STRAORDINARIA  2023

Ai sensi degli articoli 8, 9, 10 e 11 dello Statuto il Presidente della So.Crem, Trento
convoca 

L’ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI  SO.CREM,TRENTO

in prima convocazione venerdì 14 aprile alle ore 23.00  

e IN SECONDA CONVOCAZIONE SABATO 15 APRILE AD ORE 16.00
Presso l’Oratorio di S. Antonio, Via Bolghera, 40 – Trento

ORDINE DEL GIORNO:   
Saluto ed intervento delle autorità presenti 
Nomina del Segretario dell’Assemblea e di 2 scrutatori

PARTE ORDINARIA
1.	 Relazione del Presidente Pedrini
2.	 Lettura Bilancio consuntivo 2022
3.	 Relazione del Tesoriere
4.	 Eventuali interventi sulla relazione del Presidente e sul Bilancio
5.	 Approvazione della relazione del Presidente e del Bilancio consuntivo 2022
6.	 Intervento dei Soci

PARTE STRAORDINARIA
Approvazione dello statuto della
“ASSOCIAZIONE TRIDENTINA PER LA CREMAZIONE – SO.CREM. APS”

_______________________________________________________________________________________

                                        DELEGA ALLA RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA  
     
Il Sottoscritto ..............................................................      Tessera So.Crem. N°……………………………… 
Delega alla assemblea ordinaria e straordinaria del 15 aprile 2023

il socio/a ...................................................................      Tessera So.Crem. N° .................................

Firma del delegante	                                                            Firma del delegato

.................................	                                                            .................................
_______________________________________________________________________________________


